
 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                         EXCMO. AYUNTAMIENTO 

                                                                                                                                                                                                                                                       DE OLVERA 

Club de EmpleoClub de EmpleoClub de EmpleoClub de Empleo    
TUTORA DE INSERCION 

Pepi Calle Gómez 

Plaza del Ayuntamiento, 1 
11690 Olvera 

Tlfno: 956130011 (ext. 129) Fax: 956130062  
E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org 

FECHA EMISION DEL BOLETIN:  

26/01/2012 

 
OFERTAS DE EMPLEO – OPOSICIONES – BOLSAS – CONVOCATORIAS –FORMACIÓN – BECAS  

 
FECHA: SEMANA DEL 23 AL 29 DE ENERO DE 2012 

 
       FECHA DE EMISION: 26/01/2012 

Ref. OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 
 NOVEDADES 

1  
Oficial de 1ª para Ronda. Se precisa un oficial de 1ª para la zona de Ronda. Requisito 
imprescindible tener formación en prevención de riesgos laborales nivel básico (mínimo 60 horas). 
Con experiencia mínima de 3 años.Tendrá a cargo una plantilla de empleados. 
 
Interesados/as en la oferta inscribirse en Randstad en www.randstad.es  

 

2  
Economista-Contable para Estepona. Se necesitan dos titulados en Ciencias empresariales, 
Economicas etc.Con 5 años de experiencia minimo.Abstenerse todo aquel que no sepa manejar el 
contaplus, hacer impuesto de sociedades, iva, retenciones, inspecciones hacienda etc. 
 
Enviar cv a rrhh@satli.es  
 

3  
Socorristas para Málaga. Se precisan socorristas para la temporada 2012. Requisitos, ser mayor 
de 18 años con documentación y titulación vigente. Para aquellas personas que no tienen titulación 
ofertamos cursos con compromiso de contratación. 
 
Enviar cv a seguriocio@gmail.com  
 

4  
Informático/a para Antequera. Consultora necesita incorporar informático/a para realizar 
funciones de administración de sistemas en servidores Windows (directorio activo), mantenimiento 
de equipos (instalación de sistemas, resolución de incidencias), etc.  
 
Interesados/as inscribirse en la oficina virtual de empleo del Servicio Andaluz de Empleo 
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo) 
 
 

 ANTERIORES 

5  
Empresa de venta directa internacional precisa para la Sierra de Cádiz y la zona de 
Jerez: 
 

- Distribuidoras de productos: personas emprendedoras que quieran crear su propio 
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negocio. Trabajo a comisión. 
- Delegadas comerciales: valorable experiencia comercial, con disponibilidad geográfica y 

vehículo propio. Sueldo fijo más comisión. 
 
Enviar curriculum a mrjimenez@cristianlay.com (especificar puesto) 
 

6  
Técnico/a informático/a para Cádiz. Se requiere Ciclo Formativo de grado medio y/o superior 
de informática, carnet de conducir y vehículo propio. Imprescindible experiencia en manejo y 
reparación de ordenadores (reparación de disco duro, placa base, etc.). Disponibilidad horaria. 
 
Enviar curriculum a tecnicoain.dkd4@synerquia.net (ref: SNQ544035) 
 

7  
Academia de clases particulares necesita profesores/as para Cádiz, El Puerto de Santa 
María y Jerez: 
 

- Profesores/as con conocimientos de Matemáticas, Física y Química para alumnos 
de ESO y Bachillerato. Se valorará también conocimientos de Tecnología, Biología y Dibujo 
Técnico. 

- Profesores/as con conocimientos de Lengua, Inglés y Francés para alumnos de 
ESO y Bachillerato. Se valorará también conocimientos de Latin y Griego). 

 
Horario a tiempo parcial. Clases en grupos de alumnos muy reducidos (máximo 6). 
 
Enviar curriculum a anagj1982@hotmail.com (Indicar en el curriculum que asignaturas puede 
impartir y a que nivel).  

 

8  
Centro estético precisa para Antequera: 
 

- Especialista en uñas esculpidas. Experiencia previa demostrable en uñas de gel, 
porcelana y acrílico. 

-  Recepcionista comercial. Persona con amplio perfil comercial, experiencia previa en 
atención al cliente, activa y responsable. Preferiblemente con conocimientos en estética, 
cosmetología o similar (no imprescindible). 

 
Enviar curriculum a expansion@biothecareestetika.com  

 

9  
Comercial para la Sierra de Cádiz. Con conocimientos de empresas y comercios de la zona, 
valorable experiencia en el sector. Con vehículo propio y disponibilidad para desplazarse. Valorable 
tener alguna discapacidad.   
 
Enviar curriculum a alcorformacion@gmail.com o al Club de Empleo a 
clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org (indicando referencia “oferta comercial Sierra) 
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10  

Comerciales fijos de zona para la provincia de Cádiz. Empresa dedicada a las energías 
renovables precisa comerciales con vehículo propio y facilidad para desplazarse. Con don de gentes, 
iniciativa y capacidad de comunicación. Valorables conocimientos como comercial, dependiente u 
otro trabajo de cara al público. Posibilidad de trabajar a jornada completa o media y en zona de 
trabajo cercana a su domicilio. 
 
Interesados/as enviar curriculum a rrhh-grupoenesol@gmx.es o al Club de Empleo a 
clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org (indicando como referencia “oferta Enesol”) 

 

 

 

 

Ref. EMPLEO PÚBLICO 
 NOVEDADES 

1 Convocatoria del Ayuntamiento de El Puerto de Santa María (Cádiz), para proveer varias 
plazas:  

– 5 plazas de Técnico/a de Administración Especial, pertenecientes a la escala de 
Administración Especial, subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre. 

 
– 16 plazas de Auxiliares de Administración General, pertenecientes a la escala de 

Administración General, subescala Auxiliar, mediante el sistema de concurso-oposición, 14 plazas en 
turno libre y 2 reservadas a personal minusválido. 

 
– 2 plazas de Oficial 1.ª Conductor/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el 

sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
 
- Otras  

 
Hasta el 12/02/2012. 

 
BOE del 23/01/2012.  

 
2 Convocatoria de la Universidad de Málaga para proveer varias plazas: 

 
- 5 Plazas de Gestión de Sistemas e Informática. Para Universitario/a de Grado, 

Diplomado/A Universitario/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a o equivalentes.  
 
- 2 Plazas de Técnicos/as Auxiliares de Informática. Requisitos: Haber superado la prueba 

de acceso para mayores de 25 años o hallarse en posesión del título de Bachiller, Formación 
Profesional de Segundo Grado o equivalente.  

 
Hasta el 12/02/2012. 



 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                         EXCMO. AYUNTAMIENTO 

                                                                                                                                                                                                                                                       DE OLVERA 

Club de EmpleoClub de EmpleoClub de EmpleoClub de Empleo    
TUTORA DE INSERCION 

Pepi Calle Gómez 

Plaza del Ayuntamiento, 1 
11690 Olvera 

Tlfno: 956130011 (ext. 129) Fax: 956130062  
E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org 

FECHA EMISION DEL BOLETIN:  

26/01/2012 

 
BOE del 23 de enero de 2012.  

 
 ANTERIORES 

3  
Convocatoria del Ayuntamiento de Conil para proveer 1 plaza de Técnico/a de 
Administración General. Perteneciente a la escala de Administración General, subescala Técnica y 
clase Superior, mediante el sistema de oposición, en turno libre.  
Requisitos: Estar en posesión del título de Licenciado/a en Derecho, Ciencias Políticas, Económicas 
o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que 
termine el plazo de presentación de solicitudes. 
Hasta el 09/02/2012. 

BOP de 02/12/2011 y BOE del 17/01/2012.  

4  
Convocatoria del Servicio Canario de la Salud  por la que se aprueban las Bases 
Específicas que regirán la provisión de plazas vacantes de carácter indefinido en el 
Complejo Hospitalario Universitario de Canarias, correspondiente a la Oferta de Empleo 
Público de 2007: 
 
- 225 plazas de Enfermero/a 
- 182 plazas de Auxiliar de Enfermería 
- 55 plazas de Administrativo/a 
- Otras 
 
Plazo desde el día 10 de enero de 2012 hasta el día 7 de febrero de 2012, ambos inclusive. 
 
Ver convocatoria y resto de plazas convocadas en el Boletín Oficial de Canarias del 02/12/2011 
(www.gobcan.es/boc)  
 

5  
Convocatoria de la Universidad de Málaga para proveer varias plazas: 
 
-  2 Plazas de Técnicos/a Auxiliares de Informática. Para Universitario/a de Grado, 
Diplomado/a Universitario/a, Ingeniero/a Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes. 
 
- 5 plazas de Gestión de Sistemas e Informática. Para Universitario/a de Grado, Diplomado/a 
Universitario/a, Ingeniero/a Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes. 
 
Hasta el 30/01/2012. 
 
BOJA del 09/01/2012.  

 
6  

Convocatoria de la Universidad de Granada para proveer varias plazas: 
 
- 3 plazas de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos.   
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- 28 plazas de Auxiliar Administrativo/a. Convocadas: 28, Libres: 24, Discapacitados: 4.  
Titulación: Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente.  
 
- 5 plazas en la Escala de Gestión Informática.  
Titulación: Diplomado/a Universitario/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a, titulo 
equivalente o Titulo universitario oficial con validez en todo el territorio nacional superior.  
 
Por concurso-oposición libre. 
 
Hasta el 31/01/2012. 
 
BOE del 12/12/2011. 

 
7  

Convocatoria de la Universidad de Granada para proveer varias plazas: 
 
- 3 Plazas de Ayudantes de Archivos Bibliotecas y Museos. Para Diplomado/a Universitario/a, 
Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/A Técnico/a, titulo equivalente o Titulo universitario oficial con 
validez en todo el territorio nacional superior.  
 
- 5 Plazas de Gestión Informática. Para Diplomado/a Universitario/a, Ingeniero/a Técnico/a, 
Arquitecto/a Técnico/a, titulo equivalente o Titulo universitario oficial con validez en todo el 
territorio nacional superior. 
 
- 28 Plazas de Auxiliar administrativo/a. Para Graduado/a en Educación Secundaria 
Obligatoria o equivalente. 
 
Hasta el 30/01/2012. 
 
BOE del 12/12/2011. 

 
 
 
 

 BOLSAS DE EMPLEO 
 NOVEDADES 
     1 Convocatoria del Ministerio de Educación- Dirección Provincial de Melilla para cubrir 

vacantes y/o sustituciones del Cuerpo de Profesores/as de Música y Artes Escénicas, 
especialidad viola.  
 
Hasta el 30/01/2012. 
 
www.stes.es  

 
 ANTERIORES 
     2  



 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                         EXCMO. AYUNTAMIENTO 

                                                                                                                                                                                                                                                       DE OLVERA 

Club de EmpleoClub de EmpleoClub de EmpleoClub de Empleo    
TUTORA DE INSERCION 

Pepi Calle Gómez 

Plaza del Ayuntamiento, 1 
11690 Olvera 

Tlfno: 956130011 (ext. 129) Fax: 956130062  
E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org 

FECHA EMISION DEL BOLETIN:  

26/01/2012 

Selección de personal de la residencia geriátrica de Benalup- Casas viejas.  
La residencia contará con 19 gerocultores/as o auxiliares de clínica, tres diplomados/as 
universitarios/as en enfermería (DUE), tres operarios/as de limpieza y lavandería, dos 
cocineros/as, un/a responsable de mantenimiento, un/a trabajador/a social, un/a terapeuta 
ocupacional y TASOC, un/a fisioterapeuta, un/a psicólogo/a y un/a médico. 
El 85% de las personas contratadas serán nacidos/as en el municipio o empadronados/as en el 
mismo antes del 1 de enero de 2008. 
  
Las personas interesadas podrán presentar la correspondiente solicitud en la oficina que la 
empresa va a habilitar en las instalaciones de la propia residencia geriátrica, situada en la calle 
Girasoles. Los Currículum Vitae se podrán entregar entre los días 19 y 27 de enero en horario 
de 10:00 a 14:00 horas. 

 
     3  

Convocatoria Eures para cubrir puestos en 100 hoteles del Grupo Iberostar. 
La Red Eures organiza la convocatoria para puestos en más de 100 hoteles de la cadena Iberostar 
en 28 países, incluido España (Andalucía, Canarias y Baleares). 
Los puestos requeridos son los de terapeutas de SPA (se recesita tener la titulación de fisioterapia), 
ayudantes de dirección (al menos un año de experiencia en puesto similar), animadores/bailarines 
(se valorará experiencia), animador/entrenador (un año de experiencia), animadores (se valorará 
experiencia), guías turísticos de actividad (organización de actividades al aire libre y dentro del 
hotel) y cantantes y músicos (se valorará experiencia). 
La contratación será para la temporada 2012 (de abril a octubre). Son imprescindible conocimientos 
de inglés y/o alemán y flexibilidad geográfica. 
 
La fecha límite para presentar el currículum en Sevilla es el 13 de febrero de 2012, en Zaragoza, 
Madrid y Valladolid el 6 de febrero y en Palma el 16 de febrero. 
 
Las entrevistas se realizarán en Sevilla los días 21 y 22 de febrero de febrero de 2012. También en 
Zaragoza (ofertas.compromisocaspe@aragon.es), Madrid (eures-madrid-deluis@sepe.es), Valladolid 
(eures-valladolid.perez@sepe.es) y Palma (eures@sib.caib.es). 
 
Para participar en la selección, las personas interesadas deberán enviar su currículum vitae, tener un 
nivel alto de idiomas (inglés o alemán) y disponer de flexibilidad geográfica. 
Para la solicitud de dichos puestos es necesario enviar el currículum vitae en inglés, formato 
Europass (http://europass.cedefop.europa.eu) a eures.sevilla.sae@juntadeandalucia.es  

 

     4  
Plazas para jóvenes profesores/as de Español en Baja Sajonia (Alemania).  
El Ministerio de Educación de Baja Sajonia en Hannover (Alemania) en virtud de un Acuerdo 
deCooperación con las Comunidades Autónomas de La Rioja y Castilla y León oferta 15 plazas para 
jóvenes licenciados/as en Filología Moderna o ELE (Español como lengua extranjera) para el periodo 
2012-2014.  
 
Requisitos:   
- Menor de 30 años.  
- Licenciado/a o doctor/a en Filología Moderna o ELE (Español como lengua extranjera).  
-  CAP o Master de Formación del Profesorado, que debe haber finalizado en el momento de su 
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incorporación al programa.  
-  Nivel alto de alemán.  
 
Hasta el 30/01/2012. 
 
Solicitudes: Las solicitudes, redactadas en alemán y acompañadas de la documentación necesaria 
(currículo y títulos académicos), se dirigirán a:  Charo Hernando tel. 941-291685  
Correo electrónico: programas.internacionales@larioja.org, Servicio de Innovación Educativa, 
Formación del Profesorado y Atención a la Diversidad  Dirección General de Educación  C/ Marqués 
de Murrieta 76, Ala Oeste  26071 Logroño (La Rioja)  
Página web: www.educarioja.org  Más información en: www.spanischlehrer.nibis.de  
 

     5  
Centro de estudios de próxima apertura en Jerez busca personal.  Personas jóvenes, con 
motivación por el aprendizaje y la enseñanza. Imprescindible experiencia previa, mínimo 1 año y 
residencia en Jerez. 
 
 
Profesores/as:  de Educación Primaria, de Inglés para todos los niveles, de Francés para todos los 
niveles, Física y Química, Matemáticas, Bachillerato. 
Profesores/as para Universidad. 
Profesores/as para preparar selectividad. 
Profesores/as para preparar accesos a grado medio y superior. 
Profesores/as de Español para extranjeros. 
Preparadores/as de oposiciones: Policia Nacional, Guardia Civil, Auxiliar Administrativo del Estado, 
Policia Local,  Bombero, Auxiliar de archivos y bibliotecas,  Auxilio judicial, Tramitación Procesal y 
Administrativa, Gestión procesal y Administrativa, Sanidad, Educación Maestro de Primaria, infantil, 
Inglés, Ed. Fisica, Audición y lenguaje... 
 
Interesados/as enviar curriculum a empleo.ce.paloma.mariscal@hotmail.es  

 
     6  

Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Jerez. El Ayuntamiento de Jerez regula el proceso de 
selección para contrataciones temporales a través de su sistema de Bolsa de Trabajo. Está 
permanentemente abierta para la admisión de solicitudes y para la actualización de méritos. 
 
Baremaciones:  

� Para las solicitudes presentadas desde el día 1 de enero hasta el 30 de junio, la 
publicación de los listados provisionales se efectuará a primeros de noviembre, y los 
listados definitivos el 30 de diciembre.  

� En cuanto a las solicitudes presentadas desde el día 1 de julio hasta el 30 de 
diciembre, se publicarán los listados provisionales a primeros de mayo del año siguiente, y 
los listados definitivos el 30 de junio. 

Categorías y nivel de estudios 

Se puede inscribir en bolsa en dos categorías como máximo. Atendiendo a la titulación exigida, las 
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categorías están agrupadas en cinco grupos:  

GRUPO A:  Licenciatura Universitaria ** Abogado, Bibliotecario, Economista, Pedagogo, Psicólogo, 
Veterinario  

GRUPO B:  Diplomatura Universitaria ** Arquitecto Técnico, Educador Programa Social, Graduado 
Social, Técnico de Turismo, Técnico Medio de Biblioteca, Técnico Medio Socio-Cultural, Trabajador 
Social.  

GRUPO C:  Bachillerato Superior o F.P. de 2º grado Administrativo, Animador Social, Inspector de 
Consumo, Técnico de Imagen.  

GRUPO D:  Graduado Escolar o FormaciónProfesional de 1º grado Ayudante Educador, monitor de 
deporte, monitor de equitación, oficiales en Carpintería, Cerrajería, Oficial Construcción, Oficial 
Imprenta, Oficial de Jardines, Oficial Electricista, Oficial Fontanero, Oficial Mecánico, Oficial de 
Pintura, Oficial Sepulturero, Oficial Talador, Técnico de laboratorio (imprenta), Taquillero, Técnico de 
Natación y salvamente acuático, Conductor, Auxiliar administrativo, Auxiliar Biblioteca.  

GRUPO E:  Certificado de Escolaridad Cuidador de Zoo, Lacero, Limpiador/a, Vigilante, Operarios en 
Cementerio, Operarios Construcción, Operario de Jardines, Operario de Imprenta, Operario de 
Pintura, Operario Talador, Celador de Instalaciones deportivas, Celador de Museo,  Notificador, 
Ordenanza, Portero de Colegio, Operario de teléfonos,  Operario Estación de autobuses, Mozo de 
cuadra, Mozo de Mercado.  

** Estando en posesión de la titulación académica correspondiente a la rama en la que se inscribe  

Solicitudes  

La solicitud es ampliamente informativa, recogiendo los requisitos para acceder a la Bolsa y debe ser 
rellenada en su totalidad, ya que en ella el/la solicitante debe establecer su puntuación de forma 
desglosada (se autobarema): méritos por formación, por experiencia y por factores 
socioeconómicos.  

Están disponibles en la Oficina de Atención al Ciudadano (Calle Consistorio, 15), en la sede de 
Recursos Humanos (C/ Caballeros 19) y en las dependencias del Servicios Integrados para el 
Empleo (Avda. Alvaro Domecq 5,7,9)  

Con el objeto de evitar esperas a los ciudadanos, para entregar la solicitud y/o para consultas sobre 
la cumplimentación de la misma es necesario pedir cita previa en el teléfono 956 149 824, en 
horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes.  

 
     7  

Empresa de servicios de ayuda a domicilio precisa para la zona de Andalucía: 
 
- Trabajadores/as sociales 
- Auxiliares de clínica/auxiliares de geriatría 
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- Enfermeros/as 
 
Personas responsables y comprometidas, con capacidad de diálogo, empatía y compresión.  
 
Introducir curriculum en www.serviciosdedependencia.com (trabaja con nosotros) 

 
 

 

 

 BECAS/PRÁCTICAS/TRABAJO VOLUNTARIO 
 

 NOVEDADES 
1  

Becas de la Fundación Reuters. Las becas de la Fundación Reuters están dirigidas a periodistas 
con al menos cinco años de experiencia trabajando para cualquier medio de comunicación en 

cualquier país. Los becarios seleccionados disfrutarán de tres, seis o nueve meses de estudio sobre 

el tema propuesto en el Instituto Reuters para el Periodismo de la Universidad de Oxford (Reino 

Unido). Las becas incluyen billete aéreo de ida y vuelta, alojamiento y una pequeña mensualidad en 

concepto de gastos. 
Se reservan algunas oportunidades de financiación adicionales disponibles para los periodistas de 
regiones y países concretos.  
La fecha límite de solicitud es el 31 de enero de 2012.  

 

http://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/fellowships/applying.html  
 

2  
Becas de formación para la especialización en materia de Seguridad Nuclear y 
Protección Radiológica. Requisitos: El número de becas concedidas será ocho, con la 
distribución siguiente: 
 
1. Cuatro becas en materias específicas de seguridad nuclear. 
2. Cuatro becas en materias específicas de protección radiológica. 
 
Los/as beneficiarios/as deberán reunir los siguientes requisitos: 
a) Poseer la nacionalidad española o ser nacional de un país miembro de la Unión Europea, ser 
residente legal en España en el momento de solicitar /o incorporarse a la beca y poseer plena 
capacidad de obrar. 
b) Poseer la titulación académica requerida para cada beca en las condiciones 
previstas en las bases reguladoras y en las normas específicas recogidas en esta 
convocatoria o, en su caso, acreditar el abono de los correspondientes derechos para su 
expedición, a la fecha de terminación del plazo de presentación de solicitudes. 
La fecha de obtención del título de licenciado, Ingeniero Superior, Arquitecto o Grado, 
que da acceso a la beca deberá ser posterior al año 2006. 
c) No estar acogido al seguro de desempleo, ni tener concedida otra beca de 
idénticas características a la concedida por el CSN, durante el periodo de disfrute de la 
beca convocada por la presente Resolución. 
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d) No ser, ni haber sido becario del Consejo de Seguridad Nuclear. 
e) No padecer enfermedad ni defecto físico, que impida el desarrollo de la actividad 
formativa que constituya el objeto de la beca.  
 
Dotación: catorce mil cincuenta y dos (14.052) euros  
 
Nº Becas: 8  
 
Hasta el 22/02/2012. 
 
BOE del 23/01/2012. 
 

 ANTERIORES 
3  

Colegios del Mundo Unido convoca 10 becas para estudiar el Bachillerato fuera de 
España. La Fundación Colegios del Mundo Unido mantiene abierta hasta el 2 de febrero de 2012 su 

convocatoria de becas dirigida a alumnos/as de 4º de la ESO o 1º de Bachillerato. Estas ayudas, 

valoradas cada una en 45.000 euros, permiten estudiar los dos próximos cursos (2012-2014) en 

Canadá, Estados Unidos, Costa Rica, China, India, Singapur, Swazilandia, Italia, Reino Unido, 

Noruega, Holanda y Bosnia y Herzegovina. Allí cursarán el Bachillerato Internacional y convivirán con 
otros chicos igualmente becados de más de 80 países. El proceso consta de una primera fase de 

evaluación de todas las solicitudes y de una segunda fase presencial en Madrid.  
Información y solicitudes en http://becas.colegiosmundounido.es  

 
4  

Convocatoria de la Consejería de Educación de intercambios y estancias en el extranjero 
para el alumnado de Secundaria.  
La Junta ha ofertado un total de 9.750 plazas del Programa Idiomas y Juventud, que coordinan las 

Consejerías de Educación y de Igualdad y Bienestar Social, a través del Instituto Andaluz de la 

Juventud y que va dirigido a reforzar el aprendizaje de idiomas del alumnado de enseñanza 

Secundaria. 

El objetivo de esta iniciativa es perfeccionar el conocimiento de la lengua inglesa, francesa o 
alemana de los jóvenes andaluces, de entre 14 y 18 años de edad, incidiendo en los aspectos 
prácticos del aprendizaje de idiomas, así como promover la adquisición hábitos y actitudes positivos 
de convivencia y cooperación, a través del contacto con la realidad cultural de otros países.  
La convocatoria se organiza en dos modalidades. De un lado, 6.000 plazas para la realización de 
intercambios escolares con centros docentes del extranjero y, de otro, 3.750 estancias formativas 
individuales de inmersión lingüística para el alumnado. Además, se ofertan 75 plazas de profesorado 
acompañante que realice estancias formativas. 
Los intercambios están dirigidos a grupos alumnos de 3º y 4º de ESO (125 intercambios), así como 
de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Medio de Formación Profesional (75 intercambios).  
 
La convocatoria cubre los gastos de desplazamiento en avión desde la capital de la provincia de 
residencia del alumno beneficiario hasta el país de destino, la manutención y alojamiento, la 
inscripción en un curso de idiomas y las visitas culturales programadas. Asimismo, tanto en los 
intercambios como en las estancias, el alumnado estará acompañado durante todo el viaje por 
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profesores y monitores. 
 
Los centros interesados en participar en esta convocatoria deben contactar previamente con los 
colegios con los que quieren realizar el intercambio en otros países, así como elaborar un proyecto 
didáctico con las finalidades y objetivos previsto. Los viajes, de entre 10 y 15 días de duración, se 
realizarán antes del 31 de agosto. 
 
Por su parte, las estancias formativas de inmersión lingüística (3.300 de inglés, 400 de francés y 50 
de alemán) de carácter individual, están destinadas al alumnado de Bachillerato y de Ciclos 
Formativos de Grado Medio de FP. Los alumnos interesados deberán presentar la solicitud en su 
propio centro educativo y los viajes, de dos semanas de duración, se desarrollarán tras el curso 
escolar, entre el 24 de junio y el 31 de agosto de 2012. 
 

5  
Ayudas para becas y contratos del Programa «Salvador de Madariaga» en el Instituto 
Universitario Europeo de Florencia. Requisitos: título de licenciado/a o de master o sus 
equivalentes, en materias jurídicas, económico-empresariales, político-sociológicas, o de 
humanidades, para la realización del doctorado en dichos campos. 
También podrán presentar la solicitud los estudiantes de las materias señaladas que se encuentren 
en su último año de licenciatura o de master o le falten por cursar un máximo de créditos 
equivalentes a un curso académico y que, en todo caso, deberán haber terminado y acreditar estar 
en posesión del título con anterioridad al día 10 de julio de 2012. 

Dotación: Entre mil cuatrocientos y mil quinientos euros. Además el primer y tercer año tiene una 
ayuda económica de setecientos para gastos en concepto de viajes.  

Nº Becas: 16. 

Hasta el 31/01/2012. 

BOE del 03/01/2012. 
6  

Becas para estudios de posgrado en universidades europeas. 
La Fundación Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona, convoca un programa de becas para cursar 
estudios de posgrado en universidades o centros de enseñanza superior de países del Espacio 
Europeo de Educación Superior (EEES). 
Las becas para cursar estudios en Alemania se ofrecen en colaboración con el Servicio Alemán de 
Intercambio Académico (DAAD) y las becas para cursar estudios en Francia, con la Embajada de 
Francia en España. La convocatoria contempla todas las áreas del conocimiento y está dirigida a 
graduados/as universitarios/as, licenciados/as y titulados/as superiores. Los estudios son de máster 
o doctorado. También son admitidos, en función del interés del tema y de la valía del candidato, los 
proyectos predoctorales de investigación científica y técnica. 
 
La beca cubre: billete de ida y vuelta en avión desde el aeropuerto más cercano al domicilio 
habitual del becario hasta el aeropuerto en el país de destino, por la ruta más directa, en clase 
turista. El billete de ida incluye el trayecto hasta el lugar donde se realice el curso de orientación 
académica; matrícula en la universidad o centro de enseñanza superior en que haya sido admitido, 
sin límite de importe; dotación única inicial de 1.100 euros para gastos de instalación, 
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desplazamiento a congresos, asistencia a seminarios, libros y otros; dotación económica mensual 
variable en función de cada país; curso de orientación académica en Berlín, París o Londres; seguro 
de enfermedad, accidentes y responsabilidad civil. Además, los becarios que estudien en un país de 
la Unión Europea o en Islandia, Liechtenstein, Noruega o Suiza se acogen al sistema público de 
salud mediante la tarjeta sanitaria europea. 
 
El sistema on-line estará abierto hasta el 06/02/2012. 
 
Los/as candidatos/as, que deben tener nacionalidad española, efectuarán la solicitud por internet, a 
través de la aplicación de solicitudes disponible en el apartado de becas de la web de la Obra Social 
"la Caixa" (www.laCaixa.es/ObraSocial). 

 
7  

Becas Faro Global. El programa de becas FARO Global promueve la movilidad de estudiantes de 
últimos cursos de todas las universidades españolas mediante la realización de prácticas formativas 
de calidad en empresas radicadas en Europa, Asia, Estados Unidos y Canadá. El objetivo último 
del programa es facilitar su inserción profesional mediante la mejora de sus competencias, aptitudes 
y actitudes. 
 
Características del puesto: El puesto a cubrir por el estudiante que se desplace para realizar una 
práctica en el extranjero deberá estar relacionado con su titulación. 
 
La dotación económica de la beca variará en función del área geográfica en la que tenga lugar la 
práctica. El pago mensual de la beca será de: 

• 625 € brutos para las prácticas en Europa.  
• 1000€ brutos en Asia.  
• 1100€ brutos en EE.UU. y Canadá  
• Un viaje de ida y vuelta  

Seguro de asistencia en viaje, accidentes, enfermedad y responsabilidad civil. 
 
Requisitos:  
 
- Ser estudiante de últimos cursos de cualquier titulación impartida en Universidades españolas 
públicas o privadas reconocidas por el Ministerio de Educación o estar realizando el PFC. Sea 
diplomatura, licenciatura, ingeniería, arquitectura o grado será necesario que la carga lectiva 
superada sea al menos del 70% del total de los créditos o asignaturas necesarios para finalizar la 
titulación. 
- No haber disfrutado previamente de una beca Leonardo en cualquiera de sus formas. 
- No haber disfrutado de una beca de prácticas de movilidad internacional subvencionada 
con fondos públicos. 
 
Información y solicitudes en www.becasfaro.es  
 

8  
Becas de postgrado 2012 de la Fundación Caja Madrid. En esta nueva convocatoria, la 
Fundación otorgará 40 becas para realizar estudios de postgrado (máster, doctorado o trabajos de 
investigación) en universidades y centros superiores de investigación de Europa (excepto España), 
Estados Unidos y Canadá para el curso académico 2012-2013.  
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Requisitos: Las becas están dirigidas a españoles/as licenciados/as, ingenieros/as superiores, 
informáticos/as superiores y arquitectos/as superiores con proyectos fin de carrera presentados y 
aprobados, y abarcan cinco áreas de conocimiento (Social y Jurídica, Biosanitaria, Politécnica, 
Ciencias y Música). También podrán acceder aquellos estudiantes que se encuentren cursando su 
último año de licenciatura durante el curso académico 2011-2012 en universidades españolas (en 
este caso la concesión de la beca quedará condicionada a la acreditación de obtención de la 
licenciatura tras la convocatoria de exámenes de junio de 2012). 
 

Hasta el 31/01/2012.  
 
Inscripción y convocatoria completa en  www.fundacioncajamadrid.es  
 

9  
Becas para deportistas - International Doorway to Education and Athletics. Esta 
organización ayuda a deportistas amateurs a prepararse física y técnicamente para luego viajar a 
Estados Unidos y participar de eventos en los que son observados y evaluados por entrenadores de 
más de 70 universidades. A partir de estos encuentros y de acuerdo al nivel de rendimiento de cada 
participante, las universidades definen el porcentaje de beca de estudio (parcial o total) que 
ofrecerán a cada aspirante para que pueda integrarse como alumno en la institución. Por su parte, 
los elegidos se comprometen a representar a la universidad en la liga del deporte que practican.  
Los estados donde se encuentran las universidades sedes del programa son Georgia y Missouri. Una 
vez seleccionados como becarios, los participantes pueden comenzar o continuar sus estudios en 
agosto del mismo año o en enero del año siguiente. 
Durante la estadía en Estados Unidos, los participantes residen en campus universitarios y tienen 
libre acceso a todas las instalaciones académicas y deportivas, que incluyen laboratorios de 
computación, biblioteca y piscina. Además, cuentan con cobertura médica permanente 
 
Requisitos: Los requisitos para participar del programa son: 
- tener entre 16 y 26 años de edad. 
- ser deportista amateur en las siguientes disciplinas: fútbol, tenis, golf, básquet y baseball para los 
hombres; o fútbol, tenis, golf, vóley, hockey sobre césped, básquet y softball para las mujeres. 
- estar cursando los dos últimos años del colegio secundario, ser graduado secundario o estar 
cursando una carrera universitaria y tener hasta 26 años de edad (las universidades 
norteamericanas aceptan transferencia de materias) 
- tener pasaporte y visa de turista (la visa de estudiante se tramitará luego de haber obtenido la 
beca) 
El conocimiento del idioma inglés no es un requerimiento excluyente.  

Duración: El viaje se realiza entre el 15 y el 31 de julio de cada año.  

Información: Para más información, contactar a: 1616 P Street NW  
Suite 150 Washington, DC 20036 
Tel: 202/667-8027 
Fax: 202/667-7801 
e-mail: info@isep.org    
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10  
BECAS ARGO GLOBAL. Programa de movilidad promovido por el Ministerio de Educación, cuyo 
objetivo es impulsar la formación complementaria de los/as titulados/as de todas las universidades 
españolas a través de la realización de prácticas en empresas de Europa, de EE.UU., Canadá y 
empresas españolas con sede en Asia. 
Dotación o Importe:  

1. Viaje de ida y vuelta al país de destino 
2. Complemento para los gastos de manutención y estancia 
3.   Una póliza de seguros, que cubre accidentes, responsabilidad civil y asistencia en viaje y 
sanitaria, 
4. Costes de gestión y tramitación de visado (excepto los de expedición ante las autoridades de 
cada país) en los casos expresamente tasados 

 
Lugar y duración: La duración media de las becas es de: 

o
 6 meses para Europa  

o
 10 meses para EE.UU.  

o
 7 meses para Canadá  

o
 10 meses para Asia 

 Todas las becas tienen como fecha de inicio el día 1 o 15 de cada mes. 
Solicitud de Inscripciones:   
El programa ARGO GLOBAL se va a desarrollar entre 2009 y 2012. Durante este periodo se 
concederán 1100 becas en una convocatoria abierta y permanente. El programa se inicia en 
diciembre de 2009 siendo la fecha límite para la finalización de estancias y el retorno de los becarios 
el 30 de junio de 2012.El plazo final para realizar tanto la solicitud de becas por parte de los 
titulados universitarios para Europa, como la oferta de prácticas por parte de las empresas europeas 
es el 31 de marzo de 2012.El plazo final para realizar tanto la solicitud de becas por parte de los 
titulados universitarios para el resto de los destinos, como la oferta de prácticas por parte de las 
empresas americanas, canadienses y asiáticas es el 30 de noviembre de 2011. 
Convocatoria en www.becasargo.es  
 

11  
Programa becas investigación de UNESCO. La UNESCO ha concebido el programa de Becas de 
investigación UNESCO/Keizo Obuchi (Programa de becas UNESCO/Japón para jóvenes 
investigadores/as) dentro del marco del Proyecto de Fondos Fiduciarios del Japón para el desarrollo 
de recursos humanos. Dicho programa fue establecido en el año 2000 por el gobierno del Japón con 
la finalidad de impulsar y reforzar la investigación en los cuatro dominios prioritarios de interés para 
la UNESCO.  
 
Objetivos del programa: El Programa de Becas UNESCO/Japón para jóvenes investigadores/as 
financiado en el marco de proyecto del Fondo Fiduciario del Japón favorecerá de manera especial el 
fortalecimiento de capacidades y actividades de investigación en los ámbitos que la UNESCO 
considera particularmente importantes: 1. medio ambiente (con atención particular en Ciencias del 
agua); 2. diálogo intercultural; 3. tecnologías de la información y la comunicación; y 4. 
solución pacífica de los conflictos.  
 
Requisitos: Los/as candidatos/as, dos como máximo por Comisión Nacional, deberán reunir las 
siguientes condiciones generales:  
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1. El Programa está dirigido a investigadores/as de posgrado, titulares de una maestría (“Master”) o 
título equivalente, que deseen continuar su labor de investigación en el extranjero (de preferencia 
en su propia región) con miras a ampliar el conocimiento en uno de los campos específicos 
mencionados  
2. Los/as candidatos/as deberán ser personas de alto potencial intelectual de quienes, a su regreso, 
se espera una importante contribución para el propio país.  
3. Los/as candidatos/as no deberán tener más de 40 años de edad. En consecuencia, los/as 
candidatos/as nacidos antes del 1º de enero de 1972 no se tomarán en cuenta.  
4. El/la candidata/a elegido/a deberá realizar su investigación bajo la supervisión de un/a tutor/a 
académico en el establecimiento anfitrión. La confirmación de la aceptación del/la tutor/a 
académico/a es una condición imprescindible.  
5. Se considerarán con especial atención las candidaturas presentadas por:  
* mujeres  
* candidatos de los Países Menos Adelantados (PMA)  
* investigadores palestinos  
6. Los/as candidatos/as deberán dominar el idioma en el que se imparta la formación en el país 
propuesto para cursar estudios o llevar a cabo la investigación.  
7. Los/as candidatos/as deberán gozar de buena salud física y mental  
 
Duración de la investigación propuesta y lugar: Mínimo 3 meses y Máximo 9 meses y se 
realizará en uno o dos países, ninguno de ellos el del candidato. 
 
Información y solicitudes en www.unesco.org (http://portal.unesco.org/es/ev.php-
URL_ID=14635&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html)  
 

 
 
 
 CURSOS DE FORMACIÓN 

 NOVEDADES 

1 Oferta de cursos a distancia (Sociedad del Conocimiento) de la Consejería de Empleo: 
 

Administración y gestión 
- Gerente de PYME 

- Creación y gestión de empresas: autoempleo 

- Creación y gestión de PYMEs 

 
Agraria 
- Productor de plantas hortícolas 

 
Artes gráficas 
- Retoque fotográfico con Photoshop CS4 

 
Edificación y obra civil 
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- Diseño asistido por ordenador Autocad 3D 

- Mediciones, presupuestos y certificaciones con Presto 

- CYPECAD: diseño y cálculo de estructuras de hormigón 

- Metal 3D: diseño y cálculo de estructuras de metal 

- PRESTO: presupuestos, mediciones, tiempos y control de coeste en edificación y obra civil 

 
Energía y agua 

- Biomasa 

Fabricación mecánica 
- Diseño mecánico de modelado paramétrico de piezas 

- Generacion de planos de producción con SolidEdge 

- Ensamblaje de conjuntos mecánicos con SolidEdge 

- Diseñador CAD de piezas de chapa paramétrica 

 
Imagen y sonido 
- Técnico especialista en maquetación y diseño profesional 

- Técnica fotográfica y retoque digital 

 
Informática y comunicaciones 
- Técnico especialista en diseño, animación y programación web 

- Seguridad en la información digitalizada 

- Desarrollo y gestión de sitio web en Joomla 

- Administrador de redes 

- Diseño de recursos accesibles en Flash 

- Diseño de recursos accesibles en Java 

- Diseño de recursos accesibles en HTML 

- Diseño de recursos accesibles en Windows 

- Diseño de recursos accesibles en Linux 

- Accesibilidad web 
Servicios socioculturales y a la comunidad 

- Metodología práctica del e-learning en Moodle 

- Creación de contenidos y recursos didácticos en Moodle 

- Cuidador de discapacitados físicos y psíquicos 

- Técnico en domótica 

- Creadores web 2.0. Nuevos profesionales para tiempos de cambio 

 

Más información acerca de duración, requisitos, inicio, etc. en la página de cada empresa 

impartidora. Los nombres de las empresas y los enlaces a sus páginas se encuentran en  
www.juntadeandalucia.es/empleo (Entrar en “Te formamos” y a continuación en “Oferta 
Formativa” entrar en “Oferta de cursos a distancia”).  

 
2  

Cursos para desempleados/as a impartir en la comarca: 
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 - Transporte mercancías por carretera (CAP), 340 horas. Espera. Inicio el 20/02/2012. Para 
desempleados/as en general.  
 
Solicitudes hasta el 06/02/2012 en Goro Gestión y Comercio, tfn: 955972645. 
 
- Cuidador/a de discapacitados/as físicos/as y psíquicos/as, 220 h.  Arahal. Para 
desempleados/as en general. Inicio el 23/02/2012. 
 
Solicitudes hasta el 31/01/2012 en Fundación para el Desarrollo Agroalimentario, tfn: 955842819. 
 
- Experto en gestión de salarios y seguros sociales, 320 h. Villamartín. Para 
desempleados/as en general. Inicio el 15/02/2012. 
 
Solicitudes hasta el 31/01/2012 en UGT Villamartín, Avda. de la Feria 22. Tfn: 956733137. 
 
- Transporte de mercancías peligrosas por carretera, 130 horas. Ronda. Para 
desempleados/as en general. Inicio el 15/02/2012. 
 
Solicitudes hasta el 31/01/2012 en CCOO, Plaza Carmen Abela 4. Tfno: 952211103. 
 
- Creación en gestión de empresas: autoempleo, 420 h. El Arahal. Para desempleados/as 
en general. Inicio el  10/02/2012. 
 
Solicitudes hasta el 31/01/2012 en Casado Automoción S.L.N.E. C/ Rubio s/n. Tfno: 955840949.  
 
- Iniciación a la red de Internet, 80 h. Montellano. Para desempleados/as en general. Inicio 
el 06/02/2012. 
 
Solicitudes hasta el 30/01/2012 en Ayuntamiento de Montellano, C/ Maternidad 19. Tfn: 
954875010 

 
 ANTERIORES 

3  
Cursos a impartir por CYRE S.C.A. en Olvera para desempleados/as: 
 

- Aplicaciones informáticas de gestión. Requisitos mínimos: Bachillerato, Diplomatura o 
Licenciatura en Empresariales, Relaciones Laborales o Administración. 

 
Para desempleados/as.  

 
Documentación requerida:  DNI, Tarjeta de la Seguridad Social, Tarjeta de demanda de empleo, 
Anexo (a rellenar en CYRE) y título que proceda. Teléfono: 956120762.  

 
4  

Cursos a impartir por Preving Consulting en Olvera próximamente: 
 

- Nivel básico de prevención en la construcción, 60 h.  
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- Nivel básico de prevención en la construcción, 60 h.  
- Prevención de Riesgos Laborales en Fontanería, 20 h.  
- PRL en Ferrallado, 20 h. 
- PRL en Albañilería, 20 h. 
- PRL en Electricidad, 20 h.  
- PRL en Pintura, 20 h.  
- PRL en Solados y Alicatados, 20 h.  
- PRL en Encofrado, 20 h.  
- PRL en Revestimientos de yeso, 20 h.  
- PRL en  operador de vehículos y maquinaria de movimientos de tierra, 20 h. 

Posibilidad de cursos de PRL en otras áreas distintas a la construcción (comercio, turismo, 
administración, transporte, etc), 60 h. 

- Posibilidad de cursos de otras áreas específicas (primeros auxilios, emergencias sanitarias, 
etc). 

 
Para trabajadores/as y desempleados/as. Homologados por la Fundación Laboral de la 
Construcción (los de la rama de la construcción). 
Inscripción y consulta de precios en el tfno: 606267073 (disponible en horario de tarde).  

          
 
 
 JORNADAS, SEMINARIOS, CONCURSOS, PREMIOS Y 

OTROS EVENTOS DE INTERES 
 

 NOVEDADES 
     1 Concurso de ideas para la creación de empresas. La Universidad de Huelva, a través de la 

OTRI, promueve el concurso de ideas empresariales, en el ámbito del proyecto europeo 

TransEBT. 

El objetivo de este concurso es promover las actividades emprendedoras, la innovación y la 
cooperación transfronteriza entre Portugal y España. 
 
El plazo de entrega de solicitudes está abierto hasta el 16 de febrero de 2012. Los jóvenes que 
deseen participar deben cumplimentar un formulario de candidatura, con una descripción breve 
de la idea. Las 30 mejores ideas (15 de cada país) pasarán a la siguiente fase. 
Los premios de España están dotados con 2.000 euros (primer clasificado), 1.500 (segundo), 
1.000 (tercero) y 750 (cuarto y quinto clasificados). 
 
Información y presentación de candidaturas a través de los teléfonos 959 52 70 59 y 959 21 94 
11; también en los correos electrónicos: cade.huelva@andaluciaemprende.es  y en 
pilar.agudo@sc.uhu.es     

 
     2 Concurso `El futuro que queremos. Gota a gota´. Este concurso europeo de publicidad 

forma parte de la campaña global de las Naciones Unidas que terminará en la Conferencia de Río 

20, de junio de 2012. Está abierto a profesionales y a no profesionales de 48 países europeos y 

tiene como objetivo el diseño de un cártel publicitario que aumente la sensibilidad e inspire al 
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público sobre la importancia de la preservación del agua. Es una iniciativa del Centro de 

Información Regional de las Naciones Unidas (UNRIC), en colaboración con el Programa de las 

Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), la Oficina del Alto Comisionado para los 

Derechos Humanos y el apoyo del Consejo Nórdico de Ministros. Los cárteles se utilizarán como 

plataforma pública y se publicarán en los principales medios de comunicación europeos e 

internacionales, se exhibirán en exposiciones y se utilizarán en actividades de divulgación 

informativa para aumentar la sensibilidad sobre los problemas relativos al agua y al desarrollo 

sostenible. Un jurado de diseñadores gráficos, publicistas, fotógrafos y expertos en medio 

ambiente seleccionará al ganador. 

 El plazo de presentación finaliza el 29 de febrero de 2012. La ceremonia de entrega de premios 

se llevará a cabo en el Día Mundial del Medio Ambiente, el 5 de junio de 2012, en París.  

Información http://www.dropbydrop.eu/en/    
 

 ANTERIORES 
     3  

Abierta la convocatoria de concesión de ayudas del programa Juventud en Acción. El 
Instituto de la Juventud convoca ayudas para la realización de actividades financiadas por la 

Comisión Europea en el marco del programa de acción comunitario "La Juventud en Acción". 

Entre los objetivos del programa destacan la promoción de la ciudadanía activa entre los jóvenes, 

en especial la europea; potenciar la solidaridad y promover la tolerancia; favorecer el 

entendimiento mutuo entre jóvenes; contribuir a mejorar la calidad de los sistemas de apoyo a las 

actividades de jóvenes y reforzar la capacidad de las organizaciones de la sociedad civil en el 

ámbito de la juventud; y favorecer la cooperación europea en el ámbito de la juventud. Las 

solicitudes de proyectos pueden presentarse este año en tres rondas distintas: para proyectos 

que empiezan entre el 1 de mayo y 31 de octubre de 2012, el plazo límite es el 1 de febrero; 

entre el 1 de agosto de 2012 y 31 de enero de 2013, el límite es el 1 de mayo; y finalmente, para 

proyectos que empiezan entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2013, el plazo límite será el 1 de 

octubre de 2012. En 2012 se dará prioridad a las propuestas de proyectos que tengan en cuenta 

una o más de las siguientes prioridades: proyectos que traten el tema del desempleo juvenil, así 

como proyectos destinados a fomentar la movilidad de los jóvenes desempleados; proyectos que 

aborden el tema de la pobreza y la marginación, en particular sobre la inclusión de los jóvenes 

migrantes, jóvenes con discapacidad, y en su caso los jóvenes gitanos; proyectos que estimulen 

el espíritu de iniciativa de los jóvenes, su creatividad, espíritu empresarial y empleabilidad, en 

particular mediante iniciativas de los jóvenes; y proyectos que promuevan la práctica de 

actividades al aire libre y el deporte de base como un medio para promover estilos de vida 

saludables y fomentar la inclusión social y la participación activa de los jóvenes en la sociedad. 

 

BOE del 11/01/2012. 
 

     4  
Premio de Investigación del Consejo Económico y Social. El Consejo Económico y Social 

para promover y divulgar la investigación en las materias relacionadas con sus funciones convoca 

un Premio de Investigación, que tratará sobre el tema: Estado del bienestar y sistemas fiscales en 
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Europa. La dotación económica asciende a cuarenta mil euros. Pueden participar los 

investigadores o equipos investigadores bajo la dirección de un investigador principal o 

coordinador del Proyecto y responsable del mismo a todos los efectos? que presenten un 

Proyecto de investigación sobre el tema anterior. Los proyectos de investigación, junto con la 

documentación complementaria, se entregarán (original y tres copias) en la sede del Consejo 

Económico y Social, calle de las Huertas, 73, 28014 Madrid, antes del día 31 de marzo de 2012. El 

fallo del jurado será emitido antes del día 31 de mayo de 2012. El plazo para el desarrollo y 

entrega del trabajo de investigación premiado finalizará el 30 de noviembre de 2013.  
BOE del 29/12/2011. 

 
     5  

Certamen Internacional de Poesía Joven `Martín García Ramos. El Instituto de 
Enseñanza Secundaria `Martín García Ramos´ convoca el Certamen Internacional de Poesía 

Joven, dirigido a escritores que no hayan cumplido los 31 años. La dotación es de 6.000 euros a 

una única obra que será editada en una colección de poesía de una prestigiosa editorial. Cada 

poeta presentará una sola obra, original e inédita, de técnica y temática libre, y con una 

extensión de entre 700 y 1000 versos. Las obras se mandarán por e-mail a 

directormgr@telefonica.net. El plazo de admisión de originales concluye el día 1 de marzo de 

2012. La entrega de premios se efectuará en el salón de actos del I.E.S. "Martín García Ramos" el 

día 21 de abril de 2012, en un acto en el que, además de otras actuaciones, se procederá a la 

lectura de algunos de los poemas de la obra premiada. 
 
http://www.iesmartingarciaramos.net/certamen-internacional-de-poesia-joven-martin-garcia-
ramos  
www.iesmartingarciaramos.net  

 
     6 Convocatoria Premio Joven 2011 de la Universidad Complutense de Madrid. La 

Universidad Complutense de Madrid convoca la decimocuarta edición del Premio Joven, un 

galardón creado en 1998 por esta universidad y gestionado por la Fundación Complutense para 

promover la investigación, la creatividad, la solidaridad y el respeto de los jóvenes por el medio 

ambiente. 

El certamen se dirige a personas de cualquier nacionalidad residentes en España, con una edad 
comprendida entre 18 y 35 años. Al igual que en ediciones anteriores, el Premio Joven se 
estructura en siete modalidades: Economía; Artes Plásticas; Comunicación; Sostenibilidad y Medio 
Ambiente; Solidaridad y Derechos Humanos; Narrativa, y Ciencia y Tecnología. 
 
Los premios en las modalidades de Economía; Comunicación; Sostenibilidad y Medio Ambiente; 
Solidaridad y Derechos Humanos y Ciencia y Tecnología, están dotados con 6.000 euros. 
 
En la especialidad de Narrativa, el galardón en metálico asciende a 3.000 euros, destinándose 
otra cantidad similar para sufragar los gastos de edición y publicación de la novela ganadora, así 
como su promoción por parte de Gadir editorial. 
En cuanto a la modalidad de Artes Plásticas, la cantidad destinada al trabajo ganador es de 6.000 
euros, aunque esta categoría cuenta también con dos accésit de 1.000 euros cada uno. 
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El plazo de presentación de trabajos del Premio Joven 2011 finaliza el próximo 31 de enero de 
2012, excepto en la especialidad de Artes Plásticas, cuyo plazo de entrega de obras permanecerá 
abierto del 30 de enero al 3 de febrero de 2012. 
 
Información y convocatoria en 
http://www.ucm.es/info/fgu/cultura/premio_joven/premiojoven_index.php  
 

     7 Campos de trabajo del Instituto Andaluz de la Juventud.  
Los Campos de Trabajo constituyen una oferta de actividades a desarrollar durante el verano, 
dirigida a jóvenes, consistente en la realización, de forma voluntaria y desinteresada, de una serie 
de tareas de proyección social que revierten en beneficio de la comunidad en la que se celebran. 
Además, incluyen un programa de actividades complementarias, lúdicas, recreativas y 
socioculturales, especialmente dirigidas al conocimiento del entorno en el que se desarrollan. 
De cara al próximo verano, el IAJ ha hecho pública la nueva convocatoria  para seleccionar los 
proyectos de campos de trabajo que se desarrollarán en Andalucía durante los meses de julio y 
agosto de 2012. 
Según se establece en la nueva convocatoria, los proyectos presentados, al igual que en 
ediciones anteriores, deberán contener un programa en el que un grupo de jóvenes de diferentes 
procedencias se comprometan, de forma desinteresada y voluntaria, a desarrollar una serie de 
actividades de voluntariado y otras de carácter complementario. 
Sobre las modalidades de los campos, se establecen los siguientes ámbitos de acción: 
'Investigación y rehabilitación o recuperación del patrimonio histórico, artístico y cultural'; 
'Arqueología, etnología'; 'Acciones destinadas a la protección o recuperación del medio ambiente' 
e 'Intervención social'. Sobre esta última, se trata de acciones realizadas en un medio 
determinado como barrios y centros hospitalarios; o dirigidas a destinatarios con características 
específicas como personas con discapacidad, inmigrantes o menores en situación de riesgo. 
 
Las solicitudes pueden presentarse, en cada una de las direcciones provinciales del Instituto 
Andaluz de la Juventud, hasta el día 30 de enero. 

 

 
BOJA nº 251, de 27 de diciembre de 2011. 
 

    8 Premio de Teatro Tirso de Molina. 

La Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo convoca el Premio de Textos 
de Teatro Tirso de Molina. Pueden participar los/as autores/as dramáticos, mayores de edad, de 
nacionalidad española o de cualquier estado iberoamericano de habla española. El autor de texto 
ganador recibirá un premio dotado con 18.000 euros. 
 
La fecha límite de presentación es el 10 de febrero de 2012. 
 
BOE del 10/12/2011. 

 
9 Concurso Yuzz, de Talento Joven con Ideas de Base Tecnológica. Convocatoria de la 

edición noviembre 2011-julio 2012. 

La Fundación Banesto, con el apoyo del Instituto de Empresa Junior Achievement (Inyel), Secot y 
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la revista "Emprendedores", promueven este concurso para jóvenes de edades entre los 18 y 30 

años que residan en las provincias dónde exista un centro Yuzz y presenten las mejores ideas de 

base tecnológica. Las personas seleccionadas dispondrán del soporte y apoyo necesario, así como 

el espacio y material adecuado durante un curso para el desarrollo de sus ideas de negocio o 

proyecto empresarial. 

Cada participante podrá presentar una única candidatura que podrá contener tantas ideas como 

el joven estime oportuno. Se aceptarán candidaturas de proyectos compuestos por más de un 

participante. 

El jurado preseleccionará a un máximo de 30 candidatos, teniendo en cuenta tanto las 

habilidades del emprendedor (capacidad de comunicación y exposición de la idea, capacidad de 

ejecución y trayectoria) y de la idea (alto componente tecnológico e innovador, creatividad, 

potencial de crecimiento y oportunidad de mercado). 

Los nombres de los finalistas, un total de 20, se publicarán en la página web del concurso. 

Los finalistas pasarán a formar parte del Programa YUZZ en centros de alto rendimiento y 

aceleradores de talento donde se desarrollarán las ideas tecnológicas del futuro. Cada 

participante trabajará en su proyecto personal, aunque también se podrán formar equipos de 

trabajo multidisciplinares de 3 o 4 personas que desarrollarán de forma conjunta las ideas de los 

candidatos seleccionados. 

El premio tiene una duración de un curso de siete meses, transcurrido este periodo, los mejores 

proyectos y los jóvenes con más talento tendrán la oportunidad de viajar a Silicon Valley. 

La Fundación Banesto expedirá un certificado a los premiados en el que se acrediten los méritos 

alcanzados. Además, habrá una dotación económica de 60.000 euros repartidos entre los tres 

mejores proyectos a nivel nacional: primer premio: 30.000, segundo premio: 20.000 y tercer 

premio: 10.000. 

En Andalucía hay centros Yuzz en Granada (Fundación Parque Tecnológico de la Salud, PTS, 

Cortijo de las Angustias, Avda. del Conocimiento, s/n. Armilla. Tfno.: 958 53 50 50. Correo 

electrónico: yuzzgranada@gmail.com), Málaga (Centro de Formación e Innovación, PTA, C/ 

Severo Ochoa, 59. Tfno.: 951 23 13 00. Correo electrónico: nperez@pta.es) y Sevilla 

(Tecnoincubadora Marie Curie, PCT Cartuja, C/ Leonardo da Vinci, 18. Tfno.: 958.: 955 92 82 12. 

Correo electrónico: innovación@cartuja93.es).  

Contacto: info@yuzz.org  y más información en www.yuzz.org  
 

 


